Obs.: Demandas especificas relacionadas a custeio, capital rateado, diarias e
passagens constam na planilha enviada junto a este arquivo (guias 2, 3 e 4).

DEPARTAMENTO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS

PRE-PLANEJAMENTO — PLANO DE AGAO NCH 2019

EIXO 1- PLANEJAMENTO E AVALIAGAO INSTITUCIONAL
(Informagdes institucionais referentes aos departamentos e da Dire¢do do NCH, abrangendo
suas acgodes e 0 uso de recursos publicos)

O Departamento de Linguas Estrangeiras tem um quadro permanente constituido por
18 docentes: 12 professores doutores e 06 mestres, sendo 03 em processo de
doutoramento. Do grupo de professores doutores, 05 estdo vinculados ao departamento o
Mestrado Académico em Letras e o Mestrado Académico em Estudos Literarios. Dois
professores tiveram suas aposentadorias no ano de 2017 e até o momento o Departamento
aguarda a realizagao de concurso publico para preenchimento de duas vagas para o quadro
efetivo do curso de Letras-Inglés.

Com vistas a garantir o pleno desenvolvimento dos cursos de graduagcdo em Letras
Linguas Estrangeiras, a concretizagdo do ja aprovado curso de Especializagdo em Lingua
Espanhola, Literatura e Traducao, além do fortalecimento dos grupos de pesquisa e criagao
do Instituto de Linguas, objetiva-se:

Consolidar as agdées do NDE dos cursos de Letras-Espanhol e Letras-Inglés;
Atualizar o desenvolvimento do trabalho final de curso dos académicos dos cursos
de Letras Inglés e Letras Espanhol;

Atualizar os curriculos dos cursos de Letras Inglés e Letras Espanhol;

Criar o projeto do Instituto de Linguas, da Universidade Federal de Rondénia;
Implementar as politicas linguisticas da Universidade voltadas para o publico
interno e externo;

Regulamentar a prestacao de servigos de ensino de linguas adicionais, tradugéao e
revisdo textual e gramatical e o centro de aplicagdo de exames de proficiéncia.
Elaborar e implantar instrumento de autoavaliacdo dos cursos de Letras-Inglés e
Letras-Espanhol;

Complementar a formacgao continuada dos egressos do curso de Letras-Espanhol e
professores da educagao basica através do curso de Especializacdo em Lingua
Espanhola, Literatura e Traducao.

O DLE, neste eixo, tem como metas:

Colaborar com o cumprimento das metas do PDI;

Melhorar a qualidade dos cursos de Letras-Espanhol e Letras-Inglés;
Institucionalizar as politicas linguisticas, bem como a criagédo do Instituto de
Linguas;

Melhorar a qualidade do ensino;

Promover atividades de pesquisa e extensao;

Aumentar, em 10% ao ano, a taxa de sucesso no curso e indices de concluséo;
Efetivar a articulacdo entre graduagdo e pds-graduagao, por meio de seminarios
integrados e outros eventos académicos;



Garantir as condicoes didatico-pedagdgicas para consolidagao dos PPCs, a partir do
acompanhamento realizado pelo NDE do curso de graduagéo;

O DLE possui também uma sala que funciona como laboratério de linguas. Contamos
ainda com o Centro de Estudos da Linguagem (CEL) e o Resource Center Isaura Gomes de
Sousa. Para 2019, necessitamos a implementagdo em infraestrutura dessas salas, com
novos equipamentos multimidias para as aulas de linguas. Com o apoio desses centros, 0
departamento promove todos os anos o Seminario “Repensando as Praticas de Ensino dos
Cursos de Letras Linguas Estrangeiras,” e o “Seminario de Integracdo dos Cursos de Letras
— Inglés e Letras-Espanhol.

EIXO 2 - DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Os PPC’s dos Cursos de Letras-Inglés e Letras-Espanhol e suas Literaturas, estdo em
fase de reestruturagdo em consonancia com as diretrizes recomendadas pelo MEC, registra-
se que os professores dos NDE's dos referidos cursos estéo trabalhando na analise e escrita
do novo PPC que sera apreciado pelo Conselho Departamental.

Para o desenvolvimento institucional, objetiva-se manter o quantitativo de projetos de
pesquisa de iniciagao cientifica; fortalecer os convénios com as redes publicas de ensino,
tanto em relagdo aos estagios, quanto a participacdo em eventos; articular os projetos de
extensao ja existentes a programas de extensdo que envolvam cada vez mais docentes e
discentes. Dentre outros objetivos, destacamos:

Reformular os PPCS dos cursos de Letras-Inglés e Letras-Espanhol;

Identificar e reduzir a evasdo e a repeténcia nos cursos de graduagcdo em
30%, até 2020;

Atualizar e ampliar o acervo das bibliotecas, com adequagao, baseado nas
referéncias bibliograficas indicadas nos planos de cursos que sao partes
integrantes dos PPC;

Instalar infraestrutura de tecnologia de informacgéo;

Manter a pagina do DLE sempre atualizada;

Adquirir microcomputadores e data-show para o laboratério de Linguas
Estrangeiras;

Contratar pelo menos 1 técnico em assuntos educacionais (TAE) ou 1 assistente
em administracao;

Estimular as acbes de pesquisa e extensdo no Departamento de Linguas
Estrangeiras.

Promover eventos cientificos, seminarios, congressos, coléquios;

Participacéo de professores em eventos Nacionais e Internacionais;

Aquisicao bibliografica conforme novo PPC de Letras-Inglés e Letras-Espanhol;
Pleitear espaco fisico para as duas licenciaturas do DLE e o Instituto de Linguas da
UNIR.

O DLE, neste eixo, tem como metas:

Melhorar a qualidade do ensino.

Atender as leis, decretos e portarias do MEC.

Garantir o acesso a informacao;

Zelar pela transparéncia de nossas agdes;

Otimizar a comunicagao do DLE com a comunidade académica.



Lotar um servidor para trabalhar exclusivamente na parte administrativa do setor;
Oferecer aos discentes 0 espaco propicio para a realizagao das aulas praticas;
Melhorar a formagao dos discentes com a implantagéo do Instituto de Linguas.
Melhorar o conceito do curso, em especial em relagédo ao eixo da infraestrutura.
Auxiliar atividades académicas e administrativas do DLE;

Apoiar a Chefia do Departamento nos assuntos burocraticos e operacionais;
Aprimorar os Projetos de Extensédo desenvolvidos em 2018;

Inserir novos Projetos de Extensao, através das propostas apresentadas pelos
docentes do Departamento;

Apoiar a iniciativa de novos Projetos de Pesquisa e Extensao;

Incentivar a comunidade académica a participar dos Projetos de Extensao;
Organizar eventos que estimulem o dialogo na comunidade académica e a
constru¢ado do conhecimento.

Estimular a produtividade académica dos professores e alunos de graduagéao

e pdés-graduacao;

Estimular a produtividade académica dos professores e alunos de graduacgao e
pos-graduacao;

Estimular o dialogo entre as Universidades;

Estimular a construcdo do conhecimento a partir do intercambio de experiéncias.
Melhorar a estrutura dos cursos de Letras-inglés e Letras-espanhol;

Melhorar a qualidade de ensino;

Viabilizar as pesquisas cientificas;

EIXO 3 — POLITICAS ACADEMICAS
Instrumentos de avaliagdo institucional e de curso.

Objetivos:

Consolidar sistema de avaliagdo anual do curso; manter a participacdo nas
atividades de capacitacdo da CPAv; ampliar a divulgacdo junto aos discentes,
docentes e técnicos dos instrumentos de avaliacdo; desenvolver atividades para
auxiliar os alunos na avaliacdo do ENADE; manter uma constante observacédo no
desempenho dos académicos a fim de minimizar distorgdes na aprendizagem.
Reunides periddicas dos NDE’s com vistas a reformulagado dos PPC’S.

Aquisicao de novos equipamentos para o laboratério de Linguas Estrangeiras e
estruturacio do espaco fisico ja existente.

Estruturar a sala de apoio aos docentes, a ser localizada junto ao espago do
laboratorio de linguas, esta sala servira de base para empréstimos de materiais
aos docentes.

Afastamento para Doutorado, pés doutorado e Capacitagao Docente.

Incentivar a participagao dos discentes dos cursos de Letras Inglés e Espanhol na
organizagdo de eventos e estimular a participacdo em Projetos de Pesquisa e
Extensao.

Apoiar por meio do conselho departamental e outras fontes de apoio (Nucleo,
Mestrados, CNPQ, CAPES, PIBIC, PIBID e Grupos de Pesquisas) a iniciativa de
novos Projetos de Extenséo.

Contratar 1 técnico em assuntos educacionais (TAE) ou 1 assistente em
administragao;



Fortalecer os Grupos de Pesquisa e laboratoérios didatico-pedagogicos.
O departamento possui dois grupos de pesquisa:
a) Grupo de Estudos Linguisticos, Literarios e Socioculturais - GELLSO
b) Grupo de Pesquisa: Literatura, Educacéo e Cultura: Caminhos da Alteridade

Inclusao e atendimento aos discentes:

Objetivos: Monitorar as condicdes do ingresso dos discentes visando a sua
permanéncia; avangar na consolidacdo dos grupos de pesquisa e programas vinculados ao
DLE, oferecendo oportunidades para a formagdo continuada dos egressos; ampliar a
participagdo efetiva dos alunos de graduagdo em programas que revertam em maior
comprometimento com sua formagao académica e alcance do perfil de egresso do curso de
Letras; incentivar a busca dos alunos de graduacdo por bolsa permanéncia; apoiar a

ampliagédo das bolsas de PIBIC, Monitoria, PIBID, PIBEC, entre outras.

O DLE, neste eixo, tem como metas:

Melhorar a qualidade do ensino.
Atender as leis, decretos e portarias do MEC

Oferecer aos discentes o0 espaco propicio para a realizagao das aulas praticas;

Melhorar a formagao dos discentes;

Melhorar o conceito do curso, em especial em relagado ao eixo da infraestrutura.

Qualificar os docentes do Departamento.
Auxiliar atividades académicas e administrativas do DLE;

Apoiar a Chefia do Departamento nos assuntos mais burocraticos e operacionais;

Servir de apoio as atividades docentes;

Assegurar aos discentes um espago adequado as pesquisas e atividades
relacionadas a pratica docente e ao processo de ensino e aprendizagem
Estimular a produtividade académica dos professores e alunos de graduagéao
e poés-graduacao;

Renovar os projetos em andamento
Fomentar a construcdo do conhecimento a partir da associagao da teoria e da
pratica;

Incentivar a produtividade discente;

Desenvolver habilidades de lideranca, iniciativa e planejamento por meio da
organizacao de eventos.

EIXO 4 — POLITICAS DE GESTAO
Plano de Capacitagéao.

O Departamento elabora e aprova anualmente o plano de capacitacdo a fim de
proporcionar o aperfeicoamento profissional docente. O plano é elaborado conforme as

necessidades de capacitagdes docentes.

Eventos dos Departamentos.
- Propiciar eventos especificos do DLE;
- Criar um calendario anual de eventos académico-cientificos da UNIR para
divulgacao, a fim de viabilizar a participagdo docente.



- Diarias e passagens serao solicitadas pelos docentes de acordo com as necessidades
de custeio em seus afastamentos para participacédo em eventos.

- Incluir no orgamento, o pagamento de duas passagens aéreas (ida e volta) e diarias
para dois professores convidados comporem banca de concurso publico para a area do
inglés.

O DLE, neste eixo, tem como metas:
Incentivar a participagdo dos docentes em eventos cientificos;
Incentivar a produtividade docente.

EIXO 5 — INFRAESTRUTURA FiSICA
Construgao de Bloco para os cursos do Departamento de Linguas Estrangeiras,
com salas de aulas, sala de professores, espaco para atendimento de alunos,
gabinete de trabalho para professores, salas para o Instituto de Linguas.
Aquisigao bibliografica conforme novo PPC de Letras Inglés e Letras Espanhol.

O DLE, neste eixo, tem como metas:

Propiciar ambiente de trabalho adequado para orientagcdes de alunos e demais
atividades docentes.

Propiciar o ambiente adequado para o desenvolvimento das atividades docentes
de ensino e pesquisa.

Melhorar a estrutura dos cursos de Letras-inglés e Letras-espanhol;
Implementar a construgéo do Instituto de Linguas da UNIR.

Melhorar a qualidade de ensino;

Viabilizar as pesquisas cientificas;

Ressalta-se que ha recorrente necessidade de salas para as aulas dos cursos de
Letras-Inglés, Letras-Espanhol e do Instituto de Linguas da UNIR.
Demanda de equipamentos no formulario 4 (Excel).

Obs.: Demandas especificas relacionadas a custeio, capital rateado, diarias e
passagens constam na planilha enviada junto a este arquivo (guias 2, 3 e 4).



